
株式会社珠宝 SDGs宣言
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標(SDGs)」に賛同し、

積極的な取組みを通じて持続可能な社会の実現に貢献してまいります。
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SDGsとは

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略。持続可能な社会

をつくるために、世界が抱える問題を17の目標と169のターゲットに整理した

もの（2015年９月に国連で採択）。2030年までに、政府、企業、地域社会の

あらゆる人が、SDGsを実現するための役割を担っている。

当社のSDGsへの貢献

環境
省エネや水使用量削減、3Ｒの推進などに
より、事業活動を通じた環境負荷軽減に
寄与してまいります。

【主な取組み】
蓄電池等を活用した省エネ
地下貯水槽完備による水の再利用と使用量削減

人権
就業規則へのハラスメント禁止明文化や定年
退職者の再雇用制度整備などにより、社員一人
ひとりが働きがいを持てる職場環境づくりを
実践してまいります。

【主な取組み】
ﾊﾗｽﾒﾝﾄ禁止や安全衛生徹底に向けた就業規則整備
嘱託再雇用制度の導入

社会・地域貢献
トロフィー等の制作･提供という本業を通じた
次世代育成支援や、地元企業への積極発注など
を通じて、地域社会に笑顔を届けるものづくり
企業として、持続可能な社会の実現に貢献して
まいります。

【主な取組み】
次世代育成支援につながる製品の制作・提供
地元企業への積極発注、地元産原材料の優先活用

オーダーメイドのものづくり
研究開発と技術力向上、発注前から納品後の
サポート体制の充実により、お客様それぞれの
ニーズに応じたきめ細やかな製品・サービスを
お届けしてまいります。

【主な取組み】
完全受注生産による注文から制作・納品、
その後のサポートまで一貫した体制整備


